- PROJEKT -

    Oprac. A. Czaplińska
Warszawa, dnia 31 marca 2009 r.

Regulamin pracy Zespołu powołanego do opiniowania propozycji projektów składanych przez jednostki samorządu terytorialnego, administrację rządową 
i polskie placówki zagraniczne 
w ramach programu polskiej pomocy zagranicznej 
1. SKŁAD I ZASADY POWOŁYWANIA ZESPOŁU
1.1. Zespół do spraw opiniowania propozycji projektów składanych przez jednostki samorządu terytorialnego, administrację rządową i polskie placówki zagraniczne w ramach programu polskiej pomocy zagranicznej, zwany dalej „Zespołem”, jest powołany decyzją Dyrektora Generalnego Służby Zagranicznej. 
1.2. Funkcję Przewodniczącego Zespołu pełni Dyrektor Departamentu Współpracy Rozwojowej.
1.3. Skład Zespołu oraz oceny wniosków wystawiane przez poszczególnych członków Zespołu nie są podawane do wiadomości publicznej.
1.4. Członkowie Zespołu mają obowiązek ujawnienia konfliktu interesów pojawiającego się 
w czasie oceniania wniosków i nie uczestniczą w ocenie wniosków, których konflikt ten dotyczy. 
2. ORGANIZACJA PRAC ZESPOŁU
2.1. Zespół składa się z 11 Zespołów terytorialnych, w skład których wchodzą eksperci DWR i przynajmniej jeden ekspert od danego kraju/regionu z właściwego departamentu terytorialnego oraz Zespołu ds. edukacji rozwojowej złożonego z ekspertów DWR. 
2.2. Schemat organizacyjny Zespołu przedstawia Załącznik nr 1. 

2.3. Ocena i rekomendowanie projektów odbywa się na poziomie Zespołów terytorialnych lub Zespołu ds. edukacji rozwojowej. 
2.4. Ocena projektów zgłoszonych w poszczególnych ścieżkach finansowania (I samorządy, II administracja, III placówki zagraniczne) odbywa się na odrębnych sesjach właściwych Zespołów terytorialnych lub Zespołu ds. edukacji rozwojowej. 

2.5. Zespoły terytorialne i Zespół ds. edukacji rozwojowej działają równolegle. 

2.6. Przewodniczący nie ocenia wniosków, może uczestniczyć w pracy każdego Zespołu terytorialnego. 
2.7. Pracom Zespołów terytorialnych i Zespołu ds. edukacji rozwojowej przewodniczy jeden z Zastępców Przewodniczącego, włączając się w czytanie i ocenę projektów w zależności od potrzeb, ilości wniosków itp. 
2.8. O podziale pracy pomiędzy Zastępców Przewodniczącego decyduje Przewodniczący Zespołu. 
2.9. Sekretarze Zespołu odpowiedzialni za poszczególne ścieżki finansowania (I samorządy, II administracja, III placówki zagraniczne) organizują sesje właściwych dla tych ścieżek Zespołów terytorialnych i Zespołu ds. edukacji rozwojowej, przekazują członkom Zespołu kopie projektów do oceny i przygotowują dokumentację związaną z opiniowaniem projektów. 
2.10. Projekty mieszane (obejmujące więcej niż jeden kraj), w zależności od liczby i struktury krajów beneficjentów, są rozpatrywane przez odpowiedni Zespół terytorialny. Na wniosek jednego z Zastępców przewodniczącego mogą być omawiane na posiedzeniu łącznym właściwych Zespołów terytorialnych. 
3. POSIEDZENIA ZESPOŁU 
3.1. Regulamin prac Zespołu (niniejszy dokument) jest przyjęty na pierwszym plenarnym posiedzeniu Zespołu lub konsultowany z członkami Zespołu za pośrednictwem poczty elektronicznej a następnie podpisywany obiegiem przez wszystkich członków Zespołu. 
3.2. Harmonogram prac Zespołu przedstawia Załącznik nr 2. 
3.3. Posiedzenia Zespołu zwołuje Przewodniczący Zespołu z własnej inicjatywy lub na wniosek członka Zespołu.
3.4. W razie potrzeby pilnego rozpatrzenia wniosku/wniosków w terminach innych niż wskazane w zakładanym harmonogramie, zostaną zorganizowane posiedzenia ad hoc właściwych dla danej sprawy Zespołów terytorialnych. 
3.5. W okresie nieobecności Przewodniczącego Zespół pracuje pod kierunkiem wyznaczonego przez niego Zastępcy Przewodniczącego lub innej osoby wyznaczonej przez Przewodniczącego spośród członków Zespołu. 
3.6. Posiedzenia plenarne odbywają się w razie zaistnienia takiej potrzeby, w szczególności w celu omówienia zasad i podsumowania oceny projektów zgłoszonych w ramach danej ścieżki finansowania. W posiedzeniach plenarnych dot. poszczególnych ścieżek finansowania obligatoryjnie uczestniczą członkowie Zespołów terytorialnych, których dotyczy dana ścieżka. Udział pozostałych członków Zespołu nie jest wtedy obowiązkowy. 
3.7. Pomiędzy posiedzeniami członkowie Zespołu i Zespołów terytorialnych oraz Zespołu ds. edukacji rozwojowej komunikują się za pośrednictwem poczty elektronicznej. 
3.8. Posiedzenia Zespołów terytorialnych i Zespołu ds. edukacji rozwojowej zwołuje Zastępca Przewodniczącego z własnej inicjatywy lub na wniosek członka Zespołu. 

3.9. O planowanych posiedzeniach członkowie Zespołu/Zespołów terytorialnych/Zespołu ds. edukacji rozwojowej są zawiadamiani przez właściwego Sekretarza z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem, z zastrzeżeniem pkt. 3.4, za pośrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie albo uzgadniają je na kolejnych posiedzeniach Zespołu/Zespołów terytorialnych/Zespołu ds. edukacji rozwojowej.

3.10. Członek Zespołu nieobecny na posiedzeniu może przekazać swoje uwagi na piśmie.

3.11. Do podjęcia decyzji przez Zespół wymagana jest zwykła większość głosów, przy obecności co najmniej połowy członków Zespołu (dotyczy to również Zespołów terytorialnych i Zespołu ds. edukacji rozwojowej).
3.12. Protokoły z posiedzeń Zespołu są sporządzane przez członka Zespołu wyznaczonego przez Przewodniczącego.
3.13. Protokoły z posiedzeń Zespołów terytorialnych i Zespołu ds. edukacji rozwojowej są sporządzane przez właściwego Sekretarza Zespołu, a następnie zatwierdzane obiegiem przez obecnych na posiedzeniu członków Zespołu. W przypadku nieobecności Sekretarza na posiedzeniu, Zastępca przewodniczącego wyznacza do sporządzenia protokołu z danego posiedzenia członka Zespołu innego niż Sekretarz Zespołu. 

3.14. Pro​tokoły z posiedzeń Zespołu, podpisane przez członków Zespołu, są wewnętrznymi dokumentami MSZ i nie są podawane do wiadomości publicznej.

3.15. Zgodnie z decyzją Dyrektora Generalnego SZ, Zespół działa do czasu przyjęcia przez Ministra Finansów odpowiednich wniosków o uruchomienie środków na realizację rekomendowanych projektów, jednak nie dłużej niż do 31 grudnia 2009 r.
4. PROCEDURA I SPOSÓB OCENY WNIOSKÓW 
4.1. Wnioski projektowe kieruje do zaopiniowania przez Zespół Dyrektor Departamentu Współpracy Rozwojowej.
4.2. Rejestracji projektów i weryfikacji pod względem formalnym dokonuje właściwy Sekretarz Zespołu lub inna osoba wyznaczona przez Przewodniczącego Zespołu. 
4.3. Lista wszystkich zgłoszonych projektów na dany kraj/region, Regulamin pracy Zespołu i wzór Karty oceny wniosku projektowego są prze​ka​zywane poszczególnym członkom Zespołu za pośrednictwem poczty elektronicznej przez właściwego Sekretarza Zespołu. 
4.4. Każdy wniosek jest oceniany przez minimum dwóch członków Zespołu należących do poszczególnych Zespołów terytorialnych lub Zespołu ds. edukacji rozwojowej. 
4.5. Do oceny projektów służy standardowa Karta oceny wniosku projektowego, odrębna dla każdej ścieżki finansowania (Załączniki nr 3, 4 i 5). Wzór karty oceny projektu w danej ścieżce finansowania jest konsultowany za pośrednictwem poczty elektronicznej z członkami Zespołu wchodzącymi w skład właściwych dla tej ścieżki Zespołów terytorialnych, a następnie akceptowany przez nich obiegiem. Może też być przyjęty na plenarnym posiedzeniu Zespołu.
4.6. Każdy projekt jest omawiany na posiedzeniu właściwego Zespołu terytorialnego lub Zespołu ds. edukacji rozwojowej. Oceny wniosków dokonane przez członków poszczególnych Zespołów terytorialnych/Zespołu ds. edukacji rozwojowej przekazywane są w formie wypełnionego formularza (Karty oceny) do Zastępcy Przewodniczącego na posiedzeniu Zespołu terytorialnego/Zespołu ds. edukacji rozwojowej. W oparciu o powyższe oceny oraz dyskusję nad wnioskiem każdy Zespół terytorialny/Zespół ds. edukacji rozwojowej tworzy listę rankingową projektów rekomendowanych do finansowania. 
4.7. Lista rankingowa projektów rekomendowanych do finansowania, odrębna dla każdej ścieżki finansowania, obejmuje listę zasadniczą i ew. listę rezerwową.

4.8. Przy omówieniu wniosku na posiedzeniu Zespołu terytorialnego jest brana pod uwagę opinia właściwej placówki zgłoszona w internetowym systemie – bazie danych projektów programu polskiej pomocy zagranicznej. Nie dotyczy to projektów składanych przez placówki (małych grantów). 
4.9. W przypadku rozbieżnej oceny projektu wystawionej przez opiniujących wniosek członków Zespołu i braku konsensusu po dyskusji nad wnioskiem na forum Zespołu terytorialnego/Zespołu ds. edukacji rozwojowej, Zastępca Przewodniczącego lub inna osoba z Zespołu wyznaczona przez Zastępcę przewodniczącego – po zapoznaniu się z wnioskiem – wystawia własną ocenę. Odrzucana jest ocena skrajna. 
4.10. Na podstawie protokołów przygotowanych przez poszczególne Zespoły terytorialne/Zespół ds. edukacji rozwojowej Sekretarze właściwi dla danej ścieżki finansowania sporządzają, pod kierunkiem właściwego Zastępcy Przewodniczącego, listy projektów rekomendowanych do dofinansowania z podziałem na poszczególne kraje i regiony. 
4.11. Zastępcy Przewodniczącego raportują do Przewodniczącego o postępie prac w Zespołach terytorialnych, a Przewodniczący przekazuje informację właściwemu Podsekretarzowi Stanu nadzorującemu pracę Zespołu. 
4.12. Jeśli wartość projektów na liście rankingowej przekroczy ilość środków przewidzianych 
w Programie polskiej pomocy zagranicznej na rok 2009, uruchomione zostaną środki na projekty mieszczące się w przewidzianej puli (lista zasadnicza). Lista pozostałych rekomendowanych projektów stworzy listę rezerwową. Projekty z listy rezerwowej mogą być sfinansowane w przypadku podjęcia decyzji o realokacji środków pomiędzy krajami/regionami albo rezygnacji któregoś z projektodawców z realizacji projektu.
5. WYNAGRODZENIE CZŁONKÓW ZESPOŁU 
5.1. Za pracę w Zespole jego członkowie nie otrzymują dodatkowego wynagrodzenia.

Załączniki:

1. Schemat organizacyjny

2. Harmonogram prac Zespołu
3. Wzór karty oceny wniosku projektowego – jednostki samorządu terytorialnego 

4. Wzór karty oceny wniosku projektowego – administracja rządowa oraz uczelnie publiczne i jednostki badawczo-rozwojowe 

5. Wzór karty oceny wniosku projektowego – polskie placówki zagraniczne 

Podpisy członków Zespołu:
1. Marek Ziółkowski, DWR – Przewodniczący Zespołu

2. Mirosław Sycz, DWR – Zastępca Przewodniczącego

3. Agata Czaplińska, DWR – Zastępca Przewodniczącego

4. Antoniewicz Przemysław, DWR

5. Bielczyńska Barbara, DWR

6. Bolimowska Danuta, DAP

7. Bożko Adam, DWR
8. Buzalski Krzysztof, DWR

9. Darski Radosław, DW

10. Gronowska Barbara, DWR

11. Jastrzębska Diana, DWR 

12. Korchut Ilona, DWR

13. Kot Katarzyna, DWR

14. Kowalczuk Roman, DW

15. Kultys Patryk, DWR 
16. Małek Dominik, DAP
17. Nowicki Wiesław, DW 
18. Orłowski Tomasz, DW
19. Pabian Justyna, DWR
20. Pasik Benedykt, DAiBW 
21. Perl Rafał, DEŚiP
22. Popławska Joanna, DWR

23. Rohoziński Jerzy, DWR
24. Strokowska Marzena, DW 
25. Strzemiecki Roman, DAP 
26. Ślebioda Maria, DW
27. Wieliński Jan, DAiBW
28. Wierzbowska-Miazga Agata, ekspert zew. DWR
29. Wykrętowicz Elżbieta, DWR
30. Ziemak Juliusz, DWR
31. Ziętara Maciej, DA.











































II Zastępca Przewodniczącego 


Nacz. A. Czaplińska








Zespół ds. edukacji rozwojowej 


J. Popławska, DWR


P. Antoniewicz, DWR


D. Jastrzębska, DWR





Sekretarz III – placówki 


K. Buzalski


 Zespół terytorialny Mołdowa 


J. Rohoziński, DWR


B. Bielczyńska


ekspert DW





Sekretarz I – samorządy 


B. Gronowska








Zespół terytorialny Gruzja


J. Rohoziński, DWR


J. Ziemak, DWR


ekspert DW


ekspert (zewn.) DWR





Zespół terytorialny 


Ameryka Łacińska 


D. Jastrzębska, DWR


ekspert DAm





Zespół terytorialny 


Azja Południowa �i Wschodnia


K. Kot, DWR


ekspert DAP





Zespół terytorialny 


Afryka (w tym Angola)


K. Kot, DWR


K. Buzalski, DWR


ekspert DABiW


ekspert DABiW





Zespół terytorialny Azja Środkowa i Kaukaz


J. Rohoziński, DWR


J. Ziemak, DWR


ekspert DW


ekspert DW








Zespół terytorialny 


Bliski Wschód  (w tym Autonomia Palestyńska) 


B. Gronowska, DWR


ekspert DABiW





Sekretarz II – administracja 


E. Wykrętowicz 


Korchut


rajca samorzady 


   ����������������������������������������������������������������������������������������������������Zespół terytorialny �Ukraina 


A. Bożko, DWR


J. Pabian, DWR


ekspert DW


ekspert DW


ekspert (zewn.) DWR





Zespół terytorialny Bałkany Zachodnie


J. Rohoziński, DWR


ekspert DEŚiP








Zespół terytorialny Białoruś


P. Kultys, DWR


J. Pabian, DWR


ekspert DW


ekspert (zewn.) DWR








Zespół terytorialny Afganistan


I. Korchut, DWR


K. Buzalski, DWR


ekspert (zewn.) DWR


ekspert DAP








I Zastępca Przewodniczącego 


Z-ca Dyr. M. Sycz 





komponent Edukacji Rozwojowej


J. Popławska





Załącznik 1: Schemat organizacyjny








Przewodniczący


Dyr. M. Ziółkowski
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