Aneks nr 3.

STATUT STOWARZYSZENIA EDUKACYJNEGO 

INTEGRACJA

[Załącznik do protokołu Walnego Zebrania Członków z 13.02.2006]

Rozdział I 

Nazwa Stowarzyszenia 

Art. 1.

Stowarzyszenie zwane dalej „Stowarzyszeniem” nosi nazwę: Stowarzyszenie Edukacyjne Integracja.

Art. 2.

Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 07.04.1989 r. „Prawo o stowarzyszeniach” (tekst jednolity Dz.U.2001 r. Nr 79 poz.855), ustawy z dnia 24.04.2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego Statutu. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

Rozdział II 

Teren działalności i siedziba 

Art. 3.

1. Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dla właściwego realizowania celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 4.

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Warszawa. 

Rozdział III 

Cele i formy działalności 

Art. 5.

Celem Stowarzyszenia jest:

1)  pomoc w edukacji dzieci, 

2)  zakładanie lub pomoc w zakładaniu szkół, 

3) pomoc rodzinom, którym zależy na kształceniu dzieci i młodzieży, oraz tworzenie warunków ich pełnego rozwoju intelektualnego, artystycznego, fizycznego i duchowego,

4) prowadzenie działalności o charakterze charytatywnym. 

Art. 6.

Stowarzyszenie opiera się na społecznej pracy członków. Może jednak zatrudniać pracowników do prowadzenia swych spraw.

Art. 7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie, prowadzenie i wspieranie własnych placówek oświatowo-wychowawczych,
2) prowadzenie poradnictwa wychowawczego i metodycznego dla nauczycieli i rodziców,

3) powoływanie dyrektorów, zajmowanie stanowiska i wyrażanie opinii w sprawach dotyczących powoływania nauczycieli w szkołach i placówkach oświatowych założonych przez Stowarzyszenie,

4) tworzenie fundacji i innych form wspierania inicjatyw, badań i prac podejmowanych w dziedzinie oświaty i wychowania,

5) wspieranie inicjatyw i działań w dziedzinie artystycznej, sportowej i edukacji zdrowotnej,

6) wspieranie Chrześcijańskiej Szkoły Podstawowej „Samuel” w Warszawie, 

7) rozwijanie innych form działalności, służących wzbogacaniu możliwości edukacyjnych,

8) świadczenie pomocy finansowej, rzeczowej, edukacyjnej na rzecz osób potrzebujących i pokrzywdzonych,

9)  finansowanie nagród i stypendiów dla dzieci szczególnie uzdolnionych,

10) zbieranie środków i przekazywanie ich na dożywianie dzieci,

11) poszerzanie dostępu do Internetu dla osób pokrzywdzonych przez los,

12) współpraca z instytucjami i organizacjami, których cel i charakter są podobne do celów Stowarzyszenia.

Art. 8.

Działalność statutowa Stowarzyszenia może być prowadzona jako: 

1) działalność odpłatna, w szczególności w dziedzinach: edukacji, oświaty i wychowania, krajoznawstwa oraz  wypoczynku dzieci i młodzieży, kultury i sztuki, upowszechniania kultury fizycznej i sportu

2) działalność nieodpłatna, w szczególności w dziedzinach: działalności charytatywnej, pomocy ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych, działania na rzecz osób niepełnosprawnych, działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, edukacji, oświaty i wychowania, krajoznawstwa oraz  wypoczynku dzieci i młodzieży, kultury i sztuki.

Rozdział IV 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

Art. 9.

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1) zwyczajnych, 

2) wspierających, 

3) honorowych,

Art. 10.

Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych, mająca chrześcijański światopogląd, obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, który zobowiązuje się do działania na rzecz celów Stowarzyszenia i przestrzegania jego Statutu, poprzez złożenie deklaracji wraz z pisemnym poparciem 4 (czterech) członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

Art. 11.

Członkiem wspierającym może być osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadająca osobowości prawnej lub osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych, która zadeklaruje na cele Stowarzyszenia pomoc finansową lub rzeczową. Osoba prawna lub jednostka organizacyjna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela. 

Art. 12.

Członkiem honorowym może być osoba, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei Stowarzyszenia lub w inny, szczególny sposób zasłużyła się Stowarzyszeniu. Godność członka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarządu. 

Art. 13.

1. Przyjęcie na członka zwyczajnego i wspierającego następuje w drodze uchwały Zarządu Oddziału. 

2. Zarząd Oddziału może odmówić przyjęcia na członka zwyczajnego lub wspierającego. 

Art. 14.

Członkowie zwyczajni mają prawo biernego i czynnego prawa wyborczego organów Stowarzyszenia oraz korzystania z urządzeń, świadczeń i pomocy Stowarzyszenia na zasadach przyjętych przez Stowarzyszenie. 

Art. 15.

Obowiązkiem członków zwyczajnych jest: 

1) postępowanie zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwałami władz Stowarzyszenia,

2) branie czynnego udziału w pracach Stowarzyszenia,

3) opłacanie składek i wypełnianie innych świadczeń, obowiązujących w Stowarzyszeniu,

4) prowadzenia prawego życia chrześcijańskiego zgodnego z zasadami Ewangelii. 

Art. 16.

Członkostwo członków zwyczajnych ustaje przez: 

1) dobrowolne wystąpienie ze Stowarzyszenia,

2) wykluczenie na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia na skutek działań członka sprzecznych ze Statutem i dobrem Stowarzyszenia, nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, lub niepłacenia składek przez okres roku.

3) śmierć członka lub utraty osobowości prawnej przez osoby prawne.

Art. 17.

Od uchwały Zarządu w przedmiocie wykluczenia ze Stowarzyszenia przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od doręczenia uchwały.

Art. 18.

Skreślenie z listy członków wspierających następuje na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia. Zarząd podejmując uchwałę o skreśleniu osoby z listy członków wspierających kieruje się wytycznymi zawartymi w Art. 16.2. Statutu. 

Art. 19.

Członkowi honorowemu i wspierającemu Zarząd może udzielić prawa do korzystania z urządzeń i świadczeń Stowarzyszenia. Członek honorowy i wspierający jest zwolniony z obowiązku płacenia składek członkowskich i nie posiada praw wyborczych. Członkowie honorowi mają nadto prawo brania udziału z głosem doradczym w posiedzeniach wszystkich organów Stowarzyszenia. 

Art. 20.

Członkostwo honorowe ustaje przez: 

1) dobrowolne zrzeczenie się członkostwa,

2) pozbawienie członkostwa uchwałą Walnego Zgromadzenia. 

Rozdział V 

Władze Stowarzyszenia 

Art. 21

1) Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zgromadzenie Członków, 

b)  Zarząd Stowarzyszenia jako organ wykonawczy, 

c)  Komisja Rewizyjna jako organ kontroli i nadzoru, 

d)  Sąd Koleżeński. 

2) Jednostkami terenowymi Stowarzyszenia są Oddziały. 

3) Władzami Stowarzyszenia Oddziału są:

a) Walne Zebranie Członków Oddziału,

b) Zarząd Oddziału jako organ wykonawczy,

c) Komisja Rewizyjna Oddziału jako organ kontroli i nadzoru,

d) Sąd Koleżeński Oddziału.
Art. 22.

Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa 5 lat, są one jednak zobowiązane działać do czasu ukonstytuowania się nowo wybranych władz. 

W przypadku ustąpienia w czasie kadencji członków władz Stowarzyszenia, Walnemu Zgromadzeniu przysługuje prawo kooptacji brakujących członków. Ustępujący członkowie mają obowiązek kontynuować pełnienie swoich obowiązków do najbliższego Walnego Zgromadzenia. 

Art. 23.

Walne Zgromadzenie Członków (zwane „Walnym Zgromadzeniem”) jest najwyższą władzą Stowarzyszenia i jest zwoływane przez Zarząd nie rzadziej niż raz w roku jako zgromadzenie sprawozdawcze, a co 5 lat jako sprawozdawczo-wyborcze. Walne Zgromadzenie obraduje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin obrad. 

Art. 24.

W Walnym Zgromadzeniu mogą brać udział wszyscy członkowie zwyczajni Stowarzyszenia. O miejscu i terminie Walnego Zgromadzenia Zarząd zawiadamia członków z co najmniej miesięcznym wyprzedzeniem. 

Art. 25

Walne Zgromadzenie: 

1) rozpatruje sprawozdania Zarządu, Komisji Rewizyjnej oraz Sądu Koleżeńskiego, 

2) decyduje o udzieleniu absolutorium dla ustępującego Zarządu 

3) wybiera władze Stowarzyszenia: 

   a) prezesa

   b) 4 (czterech) członków Zarządu

   c) 3 (trzech) członków Komisji Rewizyjnej

   d) 5 (pięciu) członków Sądu Koleżeńskiego, 

4) w przypadku ustąpienia w czasie kadencji członków władz Stowarzyszenia powołuje brakujących członków władz Stowarzyszenia,

5) określa podstawowe założenia do programu działania Stowarzyszenia,

6) uchwala Statut i zmiany Statutu, 

7) rozpatruje odwołania w przedmiocie skreśleń i wykluczeń ze Stowarzyszenia oraz odwołania od decyzji Sądu Koleżeńskiego,   

8) nadaje godność członka honorowego Stowarzyszenia, 

9) podejmuje uchwały i postanowienia w innych sprawach będących przedmiotem obrad,

10) decyduje o rozwiązaniu Stowarzyszenia.

Art. 26.

Z zastrzeżeniem uchwał, o których mowa niżej w art.47 i art.48, uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 1/3 członków Stowarzyszenia. 

Art. 27.

Podejmowanie uchwał i wybór władz odbywają się w głosowaniu jawnym. Na żądanie co najmniej 2/3 obecnych przewodniczący Walnego Zgromadzenia zarządza tajne głosowanie. 

Art. 28.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może odbyć się w każdym czasie w szczególnie uzasadnionych przypadkach i jest zwoływane: 

1) z własnej inicjatywy Zarządu, 

2) na wniosek 1/3 ogólnej liczby członków Stowarzyszenia, 

3) na żądanie Komisji Rewizyjnej. 

Art. 29.

W skład Zarządu wchodzą: Prezes Stowarzyszenia oraz 4 (czterech) członków wybranych przez Walne Zgromadzenie. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarząd wybiera ze swego grona: 

1) jednego wiceprezesa, 

2) sekretarza, 

3) skarbnika. 

Art. 30.

Zarząd określa kierunki działalności Stowarzyszenia na podstawie uchwał i postanowień Walnego Zgromadzenia, a w szczególności: 

1) kieruje bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 

2) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz, 

3) powołuje, nadzoruje i rozwiązuje placówki oświatowo-wychowawcze i opiekuńcze oraz  określa ich 

    regulamin działania, o ile nie stanowi inaczej uchwała Walnego Zgromadzenia, 

4) zawiesza w czynnościach kierownictwo placówek oświatowo-wychowawczych i opiekuńczych w 

    przypadku stwierdzenia rażących nieprawidłowości i zaniedbań, 

5) powołuje komisje, zespoły i sekcje w celu wykonywania zadań statutowych, nadzoruje i uchwala regulaminy ich działalności.  

6) decyduje o przyjmowaniu, skreślaniu i wykluczaniu ze Stowarzyszenia,

7) określa potrzeby finansowe, zatwierdza preliminarz i sprawozdania budżetowe, zarządza majątkiem 

    Stowarzyszenia, dysponuje jego funduszami oraz ustala wysokość minimalnej miesięcznej składki członkowskiej, która nie może przekraczać 1,0 % średniej miesięcznej płacy krajowej,

8) decyduje o nabyciu i zbyciu nieruchomości,

9) podejmuje uchwały o nabywaniu praw i zaciąganiu zobowiązań,

10) składa sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu z działalności Stowarzyszenia. 

Art. 31.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczącego i sekretarza.

Art. 32.

Komisja Rewizyjna:

1) kontroluje całokształt działalności Stowarzyszenia,

2) nie podlega w zakresie kontroli i nadzoru Zarządowi, a jej członkowie:

a) nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia;

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej;

c) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w organie zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż określone w art.8 pkt.8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi.”

3) składa na Walnym Zgromadzeniu sprawozdanie oraz stawia wniosek o absolutorium dla ustępującego Zarządu.

4) występuje do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonej kontroli i może żądać wyjaśnień w kwestiach spornych;

Art. 33.

Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Stowarzyszenia. Zakres i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

Art. 34.

Sąd Koleżeński rozpatruje i rozstrzyga sprawy członków Stowarzyszenia w zakresie:

1) sporów między członkami Stowarzyszenia,

2) naruszenia przez członków Stowarzyszenia obowiązków wynikających ze Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia. 

Art. 35.

Od orzeczenia Sądu Koleżeńskiego przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od daty ogłoszenia orzeczenia. 

Art. 36.

Zakres i tryb działania Sądu Koleżeńskiego określa regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie Członków. 

Art. 37.

O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwały wybieranych władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków. Przy równej liczbie głosów decyduje głos przewodniczącego. 

Rozdział VI 

Rada  Partnerów Stowarzyszenia

Art. 38.

Rada Partnerów Stowarzyszenia jest fakultatywnym ciałem doradczym Zarządu Stowarzyszenia.  Rada Partnerów Stowarzyszenia propaguje cele, dla których realizacji Stowarzyszenie zostało utworzone. W szczególności do kompetencji Rady Partnerów Stowarzyszenia należy:

1) doradzanie w zakresie programów działania sporządzanych przez Zarząd Stowarzyszenia,

2) doradzanie Zarządowi Stowarzyszenia w przedmiocie priorytetów w bieżącej działalności Stowarzyszenia.

Art. 39.

1. Członków Rady Partnerów Stowarzyszenia powołuje i odwołuje Prezes Stowarzyszenia. 

2. Członkami Rady Partnerów Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne oraz osoby prawne (działające poprzez swoich przedstawicieli), które wspierają Stowarzyszenie materialnie bądź świadczą nieodpłatne usługi na rzecz Stowarzyszenia. 

3. Członkostwo w Radzie Partnerów Stowarzyszenia wygasa wskutek śmierci osoby fizycznej, upadłości, likwidacji osoby prawnej lub odwołania.

4. Zarząd może zawrzeć z członkiem Rady Partnerów Stowarzyszenia kontrakt o świadczenie na rzecz Stowarzyszenia bądź o generowanie dochodu na rzecz Stowarzyszenia, określający szczególne obowiązki i uprawnienia stron. 

5. Rada Partnerów Stowarzyszenia może liczyć od jednej osoby do pięćdziesięciu osób.

Art. 40.

1. Posiedzenia Rady Partnerów Stowarzyszenia odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz w roku. 

2. Posiedzenia Rady Partnerów Stowarzyszenia zwołuje Prezes Zarządu Stowarzyszenia z własnej inicjatywy lub na wniosek 1/3 członków Rady.

3. W przypadku gdy Rada Partnerów Stowarzyszenia jest wieloosobowa, podejmuje ona uchwały zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy członków Sieci Partnerów Stowarzyszenia. 

Art. 41.

1. Członkowie Rady Partnerów Stowarzyszenia mogą uczestniczyć we wszystkich akcjach, imprezach i przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie lub z jego udziałem. 

2. Członkowie Rady Partnerów Stowarzyszenia maja prawo używania logo Stowarzyszenia w zakresie uzgodnionym z Zarządem Stowarzyszenia. Za porozumieniem stron logo lub inne oznaczenia członka Rady mogą być wspierane przez Stowarzyszenie.

3. Zarząd Stowarzyszenia prowadzi rejestr członków Rady Partnerów Stowarzyszenia. 

Rozdział VIa

Oddziały Stowarzyszenia

Art.411

1. Na wniosek grupy 15 osób deklarujących przystąpienie do Stowarzyszenia lub będących już jego członkami Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały może powołać na danym terenie  Oddział Stowarzyszenia zwany w dalszej części Statutu Oddziałem.

2. Uchwała o powołaniu lub odmowie powołania  Oddziału jest dostarczana wnioskodawcom na piśmie wraz z uzasadnieniem. Od tej uchwały służy wnioskodawcom prawo odwołania do Walnego Zgromadzenia Członków w terminie 30 dni od dnia jej otrzymania. Odwołanie wnosi się za pośrednictwem Zarządu Stowarzyszenia.

Art. 41 2
Uchwała Zarządu Stowarzyszenia o powołaniu Oddziału powinna być podjęta w ciągu dwóch miesięcy od złożenia wniosku i zawierać określenie siedziby władz Oddziału, jego działalności, oraz wskazywać członków będących przedstawicielami Oddziału do czasu wyboru pierwszych władz  Oddziału.

Art. 413

Odziały Stowarzyszenia  posiadają osobowość prawną. 

Stowarzyszenie Edukacyjne Integracja nie odpowiada za zobowiązania finansowe Oddziałów. 

Dany Oddział nie odpowiada za zobowiązania finansowe Stowarzyszenia (Centrali) z siedzibą w Warszawie jak i pozostałych Oddziałów Stowarzyszenia znajdujących się w innych miastach.

Art. 414

Walne Zgromadzenie Członków Oddziału :

 1. rozpatruje sprawozdania Zarządu Oddziału, Komisji Rewizyjnej Oddziału oraz Sądu Koleżeńskiego Oddziału

2. decyduje o udzieleniu absolutorium dla ustępującego Zarządu Oddziału

3. wybiera członków władz Oddziału: 


a) prezesa


b) 4 (czterech) członków Zarządu Oddziału

c) 3 (trzech) członków Komisji Rewizyjnej Oddziału

d) 3 (trzech) członków Sądu Koleżeńskiego Oddziału

4. w przypadku ustąpienia w czasie kadencji członków  władz Oddziału powołuje brakujących członków władz Oddziału,

5. uchwala programy działania Oddziału

6. podejmuje uchwały i postanowienia w innych sprawach będących przedmiotem obrad,

7. podejmuje uchwałę  o rozwiązaniu Oddziału. 

Art.  415

1. Walne Zgromadzenie członków Oddziału jest zwoływane przez Zarząd Oddziału, powiadamiając członków o jego miejscu, proponowanym porządku obrad i terminie co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków Oddziału zwołuje Zarząd Oddziału:

a) z własnej inicjatywy

b) na wniosek  Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej Oddziału

c) na pisemny wniosek  co najmniej 2/3 uprawnionych do głosowania członków zwyczajnych Oddziału

3. Zarząd Oddziału jest obowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków Oddziału w ciągu 30  dni od daty złożenia wniosków w tym zakresie o których mowa w pkt.2.

4. W przypadku niezwołania przez Zarząd Oddziału Walnego Zebrania członków Oddziału w terminie lub trybie określonym w statucie, uprawnioną do zwołania władza jest Komisja Rewizyjna Oddziału.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie członków Oddziału obraduje wyłącznie nad sprawami, do których zostało powołane.

Art. 416

Zarząd  Oddziału  określa kierunki działalności Oddziału Stowarzyszenia na terenie swego działania, zgodnie z uchwałami władz nadrzędnych, uchwał i postanowień Walnego Zgromadzenia, a w szczególności: 

1. kieruje bieżącą działalnością Oddziału, 

2. uchwala budżet Oddziału 

3.reprezentuje Oddział na zewnątrz,

4.przyjmuje członków zwyczajnych i wspierających, oraz wnioskuje do Zarządu Stowarzyszenia o skreślenie ich z powodu naruszenia zasad określanych w statucie,

5.uchwala wnioski o rozwiązanie Oddziału,

6.zwołuje Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zebrania Członków Oddziału oraz składa sprawozdania ze swej działalności na Walnym zebraniu członków Oddziału,

7. powołuje komisje i zespoły w celu wykonywania zadań statutowych, opracowania wniosków, zbadania spraw Oddziału, określa ich skład oraz ich zadania, sprawuje nad nimi nadzór i uchwala regulaminy ich działalności, 

8. Określa potrzeby finansowe, zarządza majątkiem Oddziału, dysponuje jego funduszami oraz ustala wysokość minimalnej miesięcznej składki członkowskiej która nie może przekraczać 1,0% średniej miesięcznej płacy krajowej, opracowuje preliminarze i sprawozdania finansowe,

 
9.podejmuje uchwały o nabyciu i zbyciu nieruchomości oraz o nabyciu praw i zaciąganiu zobowiązań przez Oddział,

10.  podejmuje  uchwały o prowadzeniu działalności gospodarczej przez Oddział,

11. powołuje, nadzoruje i rozwiązuje prowadzone przez Oddział placówki oświatowo-wychowawcze i opiekuńcze, oraz  określa ich  regulamin działania, o ile nie stanowi inaczej uchwała Walnego Zebrania Członków Oddziału, 

12. zawiesza w czynnościach kierownictwo prowadzonych przez Oddział placówek oświatowo-wychowawczych i opiekuńczych w  przypadku stwierdzenia rażących nieprawidłowości i zaniedbań.

Art. 417

1. Zarząd Oddziału składa się z prezesa oraz 4 członków. Na pierwszym posiedzeniu Zarząd wybiera ze swego grona jednego  wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

2. Posiedzenia Zarządu Oddziału odbywają się w miarę potrzeby.

3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów oddanych przy obecności co najmniej połowy członków. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.

4. Uchwały Zarządu podpisywane są przez Prezesa Zarządu, lub osobę przez niego upoważnioną. 

Art . 418

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań majątkowych upoważnieni są: Prezes Zarządu jednoosobowo lub Sekretarz i Skarbnik łącznie.  

2. Zarząd może ustanowić, pełnomocników do prowadzenia określonych pełnomocnictwem spraw i w tym zakresie składania oświadczeń woli.

Art . 419

1. Komisja Rewizyjna Oddziału jest władzą powołaną do sprawowania kontroli działalności Zarządu Oddziału.

2. Komisja Rewizyjna Oddziału składa się z trzech członków, którzy na pierwszym posiedzeniu wybierają ze swojego grona: przewodniczącego, zastępcę przewodniczącego i sekretarza.

 3. Członkowie Komisji Rewizyjnej Oddziału

a) nie mogą być członkami Zarządu Oddziału  ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia;

b)nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej;

c)mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w organie zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż określone w art.8 pkt.8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. „o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi.” – o przyznaniu wynagrodzenia lub zwrotu kosztów decyduje Walne Zebranie Członków Oddziału

d)nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Stowarzyszenia i Oddziału

Art . 4110

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziału należy:

1.Kontrola działalności Zarządu Oddziału pod względem, prawidłowości i zgodności z przepisami prawa, postanowieniami statutu i uchwałami władz nadrzędnych. 

2. współpraca z Komisją Rewizyjną Stowarzyszenia,

3. przedstawienie Zarządowi Oddziału uwag, wniosków i zaleceń dotyczących działalności statutowej i finansowej,

4. przedkładanie Walnemu Zebraniu Członków oddziału sprawozdań ze swojej działalności oraz przedkładanie wniosków o udzielenie  absolutorium Zarządowi Oddziału.

Art . 4111

1. Sąd Koleżeński Oddziału składa się z trzech członków, którzy na pierwszym posiedzeniu wybierają ze swojego grona : przewodniczącego, zastępcę przewodniczącego, oraz sekretarza.

2. Członek Sądu Koleżeńskiego nie może pełnić innych funkcji we władzach Oddziału i Stowarzyszenia.

3. Sąd Koleżeński Oddziału składa sprawozdanie ze swojej działalności Walnemu Zebraniu Członków Oddziału

4. Sąd Koleżeński Oddziału działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie Członków Oddziału.

Art . 4112

Sąd Koleżeński Oddziału jest organem powołanym do:

1. rozpatrywania i rozstrzygania spraw związanych z naruszeniem przez członków postanowień statutu, uchwał władz , lub działanie na szkodę Stowarzyszenia

2. rozstrzygania spraw i zatargów wynikłych pomiędzy członkami Stowarzyszenia Oddziału

3. Sąd Koleżeński Oddziału w przypadkach określonych w pkt. 1) i 2) orzeka na wniosek

a) Zarządu Stowarzyszenia lub Zarządu Oddziału;

b) Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej Oddziału;

c) co najmniej 2/3 członków Oddziału;

d) zainteresowanego członka – w sprawach osobistych.

Art . 4113

Rozwiązanie Oddziału  następuje na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia w przypadku:

1) zaprzestania faktycznej działalności przez Oddział  lub zmniejszenia stanu liczebnego członków poniżej liczby wymaganej dla jego powołania przez okres dłuższy niż jeden rok;

2) złożenia przez Zarząd Oddziału  wniosku o rozwiązanie  Oddziału ;

3) podjęcia przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia uchwały w przedmiocie rozwiązania Oddziału z powodu  naruszania przez Oddział postanowień Statutu, uchwał władz Stowarzyszenia, zaciągania zobowiązań finansowych w sposób i w wysokości oczywiście przewyższającej możliwość ich regulacji, rażącego naruszania powszechnie obowiązujących przepisów prawa. Wniosek o podjęcie uchwały w tym zakresie może złożyć Zarząd Stowarzyszenia lub Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia. Uchwałę o rozwiązaniu Oddziału z powyższych przyczyn podejmuje Walne Zebranie Członków większością 2/3 głosów.
Rozdział VII 

Majątek i fundusze 

Art. 42.

Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

Art. 43.

Źródłem powstawania majątku Stowarzyszenia są: 

1) składki członkowskie, 

2) darowizny, zapisy, spadki, 

3) wpływy z działalności statutowej, 

4) dochody z prowadzonej działalności gospodarczej, 

5) dotacje i subwencje,

6) dochodów ze zbiórek, aukcji i imprez, organizowanych przez Stowarzyszenie lub na jego rzecz,

7) opłaty i składki uiszczane przez uczestników programów organizowanych przez Stowarzyszenie,

8) dochody z ofiarności publicznej. 

Art. 44.

Zabronione jest:

1) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub  kurateli („osoby bliskie”),

2) wykorzystywanie lub przekazywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) kupowanie na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów, pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Art. 45.

Wszelkie dokumenty wiążące Stowarzyszenie pod względem finansowym oraz dokumenty obrotu pieniężnego, obrotu materiałami i dokumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym podpisują w imieniu Stowarzyszenia prezes lub sekretarz i skarbnik. Uprawnienia te mogą być przeniesione na inne osoby na podstawie jednomyślnej decyzji Zarządu. W pozostałych sprawach Stowarzyszenie może reprezentować każdy z członków Zarządu.

Art. 46

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w celu pozyskania środków na prowadzenie działalności statutowej, w szczególności na zaspokajanie potrzeb szkół założonych przez Stowarzyszenie oraz Chrześcijańskiej Szkoły Podstawowej „Samuel” w Warszawie.

2. (skreślono)

3. W przypadku, w którym podjęcie działalności gospodarczej w którejkolwiek z wyżej wymienionych dziedzin będzie wymagało uzyskania koncesji lub innego zezwolenia, Stowarzyszenie podejmie taką działalność po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia.

4. W prowadzeniu działalności gospodarczej Stowarzyszenie będzie przestrzegało przepisów prawa dotyczących sprawozdawczości i zobowiązań publicznoprawnych.

5. Cały dochód Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizację jego celów statutowych..

Rozdział VIII 

Zmiany Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 

Art. 47.

Zmiany Statutu wymagają uchwały Walnego Zgromadzenia powziętej większością co najmniej ¾ głosów, przy obecności na zebraniu co najmniej połowy członków.

Art. 48.

Rozwiązanie Stowarzyszenia może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia powziętej większością co najmniej ¾ głosów przy obecności co najmniej 2/3 członków Stowarzyszenia. Uchwała o rozwiązaniu winna określać sposób likwidacji majątku Stowarzyszenia oraz cel, na jaki ma być przeznaczony majątek.

Podpis Przewodniczącego
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