KWESTIONARIUSZ APLIKACYJNY
1. Nazwisko (nazwisko panieńskie) i imię …………..Kowalczuk Marcin.

2. Data i miejsce urodzenia ..............6 stycznia  1988......Warszawa.

3. Obywatelstwo .........................polskie.

4. Kontakt:
adres zamieszkania ..........ul. Grochowska 335 m 17, Warszawa.

telefon stacjonarny ...................................................................................................................................

telefon komórkowy .........660 17 65 54.

adres e-mail ...................marcin.jozef.kowalczuk@o2.pl.

5. Wykształcenie:

	Nazwa uczelni / szkoły
	........AWF Warszawa.

	Wydział
	........Rehabilitacji.

	Kierunek studiów
	........Fizjoterapia.
	Tytuł zawodowy
	Magister.

	Specjalizacja
	.......------------------------.
	Rok ukończenia
	2012.


6. Dodatkowe informacje na temat wykształcenia i odbytych szkoleń:
	Okres nauki

(od roku – do roku)
	Nazwa szkoły / uczelni
	Nazwa szkolenia / studiów
	Uzyskany tytuł / kwalifikacje zawodowe

	1. ..2004-2006.
	Liceum nr 48 w Kijowie.
	matura w ukraińskim systemie oświaty. Uznana przez polskie MEN.
	.......................... .

	2. ....2006-2007.
	Narodowy Uniwersytet Fizycznego Wychowania i Sportu Ukrainy.
	ukończony pierwszy rok na kierunku Fizycznej Rehabilitacji.
	.......................... .

	3. ......2007-2012.
	AWF Warszawa.
	wydział Rehabilitacji, kierunek Fizjoterapii.
	.......................... .

	4. ........2006-2013.
	-----------------
	kursy specjalistycznie w zakresie rehabilitacji.
	.......................... .


7. Znajomość obsługi komputera:

Programy Microsoft Office Word, Power Point - bardzo dobra; Excel - dobra.

8. Znajomość języków obcych 

	Język
	Poziom

	Posiadany certyfikat lub egzamin resortowy i rok uzyskania

	
	podstawowy
	samodzielności
	biegłości
	

	
	A1
	A2
	B1
	B2
	C1
	C2
	

	Rosyjski.
	czytanie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	.....................................................

.....................................................

	
	pisanie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	

	
	mówienie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	

	Ukraiński.
	czytanie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	.....................................................

.....................................................

	
	pisanie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	

	
	mówienie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	

	Angielski
	czytanie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	.....................................................

.....................................................

	
	pisanie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	

	
	mówienie
	□
	□
	□
	□
	□
	□
	


9. Inne posiadane kwalifikacje / umiejętności istotne dla objęcia stanowiska, o które aplikuję:

	- Prawo jazdy kat. B .................................................................................................

- ...........................................................................................................................................

- ...........................................................................................................................................

- ...........................................................................................................................................


10. Obecne miejsce pracy, zajmowane stanowisko
Royal Bristol Warsaw Spółka z o.o. w Warszawie...(pracownik Klubu Rekreacji).

11. Doświadczenie zawodowe:

	Okres zatrudnienia
	Miejsce
	Nazwa firmy/instytucji
	Zajmowane stanowisko

	18.04.2013 - 
	Hotel Bristol
	Royal Bristol Warsaw Spółka z o.o.
	Pracownik Klubu Rekreacji

	Zakres głównych obowiązków i odpowiedzialności na danym stanowisku:

1.....Wykonywanie masaży manualnych.

2......Dbanie o czystość w Klubie.

3.......Zapewnienie porządku i bezpieczeństwa w Klubie.

4.......Zapewnienie instruktażu na siłowni, basenie oraz saunach dla klientów i gości hotelu.

5......Obsługa recepcji Klubu.


	Okres zatrudnienia
	Miejsce
	Nazwa firmy/instytucji
	Zajmowane stanowisko

	18.04.2011-03.06.2013

	Wojskowy Instytut Medyczny Warszawa
	Klinika Chirurgii Ogólnej, Onkologicznej, Metabolicznej i Torakochirurgii
	Fizjoterapeuta

	Zakres głównych obowiązków i odpowiedzialności na danym stanowisku:

1……Rehabilitacja pooperacyjna.
2……Kontrola jakości i funkcjonowania sprzętu rehabilitacyjnego.
3……SDokonywanie dziennych sprawozdań z procesów rehabilitacji.
4…………………………………………………………………………………………………………

5…………………………………………………………………………………………………………


	Okres zatrudnienia
	Miejsce
	Nazwa firmy/instytucji
	Zajmowane stanowisko

	
	
	
	

	Zakres głównych obowiązków i odpowiedzialności na danym stanowisku:

1…………………………………………………………………………………………………………

2…………………………………………………………………………………………………………

3…………………………………………………………………………………………………………

4…………………………………………………………………………………………………………

5…………………………………………………………………………………………………………


12. Poświadczenie bezpieczeństwa (data ważności, klauzula):
......................Nie posiadam                                                
.......................................................................................................................................................

13. Publikacje, osiągnięcia:

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

14. Zainteresowania, hobby:

Języki obce, sport, organizm człowieka, fotografika, muzyka, masaż, motoryzacja, turystyka. ..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

15. Inne istotne informacje mogące mieć znaczenie dla pracodawcy:

Pobyt w Rosji w związku z pracą ojca w Ambasadzie RP w Moskwie (I sekretarz) 1997-2001r.
Pobyt na Ukrainie w związku z pracą ojca w Ambasadzie RP w Kijowie (zastępca ambasadora, radca) w 2004-2007r.  .....................................................................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

16. Referencje (pożądane wskazanie osób, które mogą udzielić pisemnych lub ustnych referencji wraz z danymi kontaktowymi):

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

................................................



...................................................
         (miejscowość i data)






          (podpis)




      


Uwaga: 

W przypadku dodatkowych informacji, które nie mieszczą się w powyższym kwestionariuszu, prosimy o załączenie na osobnych kartach. 

Załącznik – podpisane oświadczenia
� A1 - Potrafi zrozumieć i stosować wyrażenia z języka codziennego oraz wyrażenia potoczne, jak również bardzo proste wypowiedzi mające na celu zaspokojenie konkretnych potrzeb. Potrafi przedstawić siebie lub inną osobę oraz zadać jej pytania dotyczące – np. miejsca zamieszkania, jej znajomych, posiadanych przez nią rzeczy, etc. – może także odpowiedzieć na pytania tego samego typu. Potrafi porozumiewać się z innymi w prosty sposób, jeśli jego rozmówcy mówią wolno i wyraźnie oraz wykazują chęć współpracy.


A2 - Potrafi zrozumieć pojedyncze zdania oraz wyrażenia często używane i związane bezpośrednio z życiem codziennym (np.: dane o sytuacji osobistej i rodzinnej, zakupy, najbliższe otoczenie, praca). Potrafi się porozumieć w trakcie wykonywania zadań prostych, codziennych, wymagających jedynie bezpośredniej i prostej wymiany informacji na znany temat. Potrafi opisać za pomocą prostych środków swoje wykształcenie, swoje bezpośrednie otoczenie i wypowiadać się na tematy związane z niezbędnymi potrzebami.


B1 - Potrafi zrozumieć zasadnicze punkty rozmowy, gdy używany jest język jasny i standardowy, a rozmowa dotyczy spraw znanych związanych z pracą, szkołą, czasem wolnym, etc. Potrafi sobie poradzić w większości sytuacji, jakie spotyka w podróży w regionie języka docelowego. Potrafi wypowiedzieć się w sposób prosty i zwięzły na tematy z życia codziennego i dotyczące własnych zainteresowań. Potrafi opowiedzieć wydarzenie, przeżycie osobiste lub sen, wyrazić nadzieję lub cel, jak również przedstawić krótko uzasadnienie lub wyjaśnienie dotyczące projektu lub pomysłu.


B2 - Potrafi zrozumieć zasadnicze aspekty problemów konkretnych lub abstrakcyjnych przedstawionych w tekstach złożonych, w tym dyskusję specjalistyczną dotyczącą własnej tematyki zawodowej. Potrafi porozumieć się na tyle swobodnie i spontanicznie, że rozmowa z rdzennym użytkownikiem języka wolna jest od napięć, tak w przypadku jednej jak i drugiej strony. Potrafi wyrazić się w sposób jasny i szczegółowy na wiele tematów, wyrazić opinię na dany temat wykazując pozytywne i negatywne strony różnych (proponowanych) wyborów.


C1 - Potrafi zrozumieć szeroką gamę długich i trudnych tekstów oraz zrozumieć ukryte w nich podteksty. Potrafi wypowiedzieć się spontanicznie i biegle nie zastanawiając się zbytnio nad doborem słów. Potrafi posługiwać się językiem skutecznie i swobodnie w życiu społecznym, zawodowym lub w czasie studiów. Potrafi budować wypowiedzi na tematy złożone, jasne, o wyraźnej strukturze i wykazać się opanowaniem narzędzi językowych służących organizacji i wewnętrznej spójności dyskursu.


C2 - Potrafi zrozumieć bez wysiłku praktycznie wszystko, co czyta lub słyszy. Potrafi odtworzyć fakty i argumenty z różnych źródeł pisemnych i ustnych streszczając je w sposób zwięzły i spójny. Potrafi wypowiedzieć się spontanicznie, bardzo płynnie i precyzyjnie oraz uwydatnić niuanse znaczeniowe tekstów o złożonej tematyce.
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